51 СОУ „ЕЛИСАВЕТА БАГРЯНА” СОФИЯ

ПРАВИЛНИК

ЗА УСТРОЙСТВОТО И ДЕЙНОСТТА НА УЧИЛИЩЕТО

/Актуализиран и приет на заседание на ПС, протокол № 2/14.09.2011г./

ЧАСТ І. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящият правилник се основава на ЗНП, Правилника за изменение и допълнение на ППЗНП, Закона за степента на образование, общообразователния минимум и учебния план /ЗСООМУП/ и Наредба №6/98 год. за разпределяне на учебното време за достигане на общообразователния минимум по класове, етапи и степени на образование.

2. По степен видът на училището е средно общообразователно с профилирани паралелки с прием след завършен 7 клас: Изобразително изкуство с  интензивно изучаване на английски език, Природоматематически профил с интензивно изучаване на английски език, Технологичен профил - Информационни технологии с интензивно изучаване на английски език, Технологичен профил - Стопански мениджмънт с интензивно изучаване на английски език, както и профилирани паралелки след завършен 8 клас: Технологичен профил - Информационни технологии, Природоматематически профил /по  Наредба № 11/. Приемът след завършен 7 клас е с конкурсни изпити, а след завършен 8 клас – с конкурс по документи.

3. Обучението на учениците се провежда на книжовен български език. 

Обучението в 51 СОУ е светско и не допуска налагането на религиозни и идеологически доктрини, както и организирането на религиозна, етническа, политическа дейност, пораждаща дискриминация на основата на пол, народност , религия.


4. Учебният процес в училището се осъществява в дневна форма, както и в индивидуална и самостоятелна форма на обучение при наличие на условията, упоменати в ППЗНП. Дневната форма на обучение се организира в паралелки и групи, а индивидуалната и самостоятелната се организират за отделен ученик.


5. 51 СОУ „Елисавета Багряна” София осигурява обучение в начален, прогимназиален и гимназиален етап.

6. Приемането и преместването на ученици в друго училище се извършва на основание чл. 51,52,53 и 54 от ППЗНП.


7. Училището е юридическо лице и има наименование: 51 СОУ „Елисавета Багряна”; символ: зелена детелина; седалище: София; официален адрес: ул. „Софийски герой” № 28, който съответства на адреса на дирекцията; собствен кръгъл печат и печат с държавен герб; банкова сметка №: 1223027772 и БУЛСТАТ 000668081.


8. Училищният информационен център с библиотека се ползва от ученици, учители и служители на училището.

9. Медицинската сестра обслужва учениците, учителите и служителите всеки ден от 8.00 до 16.30 ч.
10. Училищният параклис, построен с безвъзмездната помощ на родителите на учениците от 51 СОУ, е част от културния фонд на училището.

10.1. Училищният параклис носи името на Св.Пимен Зографски и празникът му се чества всяка година на 3 ноември – ден на художниците, иконописците и реставраторите.

10.2. В училищния параклис могат да пребивават едновременно не повече от 4 лица.

10.3. В училищния параклис се влиза в прилично облекло, не се внасят храни и напитки, пази се тишина.


11. Административно-помощният персонал /домакин, технически секретар, главен счетоводител/ обслужват ученици, учители, родители всеки ден от 8.00 до 16.30 ч. В дните, когато се изплащат стипендии, се обслужват само ученици.


12. Охраната на училището се осъществява от фирма „Вадим”.

13. Документите за преместване на ученици по подлежащата и регистрационните книги се оформят от класните ръководители и техническия секретар, а удостоверенията за преместване с оценките по всички предмети се изготвят от класния ръководител. 

ЧАСТ ІІ. ОРГАНИЗАЦИЯ НА УЧЕБНО-ВЪЗПИТАТЕЛНИЯ ПРОЦЕС


1.Учебната година е с продължителност 12 месеца. 


2. Учебната година започва на 15 септември.



2.1.В случай, че денят по т. 2 е почивен, учебната година започва на първия следващ работен ден.


3.Продължителността на първия учебен срок е 18 учебни седмици.


4.Учебни дни може да се определят за неучебни или неучебни дни за учебни със заповед на министъра на образованието и науката. 



4.1. В случай на разместване на почивните дни през годината на основание чл. 154, ал. 2 от Кодекса на труда обявените почивни дни са неучебни за учениците, съответно обявените работни дни са учебни дни, освен когато учениците са във ваканция.



4.2.Кметът на общината, след съгласуване с началника на регионалния инспекторат по образованието, може да обявява до три дни за неучебни за училищата на територията на общината, в случай на извънредни или непредвидени обстоятелства, както и за отбелязване на празника на общината.



4.3. В случаите по ал. 1, 2 след възстановяване на учебния процес и при необходимост началникът на регионалния инспекторат по образованието създава организация за преструктуриране на тематичното разпределение на учебното съдържание.

5. Продължителността на учебната година в различните класове е от 31 до 36 учебни седмици и се конкретизира в учебния план. Десетте резервни дни, предвидени за екскурзии и извънкласни дейности, могат да бъдат използвани за компенсиране на учебно време при възникване на екстремни обстоятелства /грипни епидемии, аварии и др.подобни/.

6. Учебната седмица е петдневна.


7. При наличие на писмено изразено съгласие на родителите организацията на работата на учениците от 1 до 4 клас може да бъде целодневна. Ако броят на желаещите за занималня е по-голям от този, който отговаря на финансовите възможности на училището, могат да бъдат организирани и групи срещу заплащане от страна на родителите.


8. Индивидуалната форма на обучение се организира за ученици, които по здравословни причини не могат да посещават училище (повече от 30 последователни дни), със специално разрешение от РИО. В този случай училището организира индивидуално обучение в домашни условия, като осигурява от 8 до 15 часа седмично.


9. Продължителността на учебните часове е, както следва:

* за 1-2 клас- 35 мин.

* за 3-12 клас- 40 мин.

10. Обучението се провежда в две смени- сутрешна, с начало на учебните занятия 7.30 ч.; следобедна, с начало на учебните занятия 13.15 ч. съгласно приети на ПС седмични разписания.

11.Консултации на учителите с ученици и родители, както и срещи с класния ръководител се провеждат по графици, утвърдени от Директора.

12. Седмичната натовареност на учениците е съобразена с изискванията на чл.94, ал.1 от ППЗНП и е както следва:


24 учебни часа- 1-2 клас


27 учебни часа- 3-4 клас


27 учебни часа- 5 клас


30 учебни часа- 6 клас


30 учебни часа- 7 -8 клас


36 учебни часа- 9-12 клас

Часът на класа и часовете по СИП се включват в седмичното разписание на учебните занятия извън броя на задължителните учебни часове.

13. Седмичното разписание на учебно-възпитателния процес се съобразява с Наредба №:6 на М3/ДВ - бр.55/1998 г., психо-физическите особености на учениците и възможностите на училището. Приема се на ПС и се утвърждава от Директора не по-късно от три дни след започването на новата учебна година.

14. Графикът за провеждането на занятията се контролира от главния дежурен учител.

15. Междучасията са с продължителност 10 минути; голямото междучасие е 30 минути за начален курс след втория час и 20 минути за среден и горен курс след третия час.

16. Учебните занятия се провеждат в две смени:

І срок

Първа смяна: от 8.00 ч.-1-а,б,в,г 2-а, в  класове

                        от 7.30 ч.- 3-г, д и 5, 6, 7, 8 класове

Втора смяна: 

                        от 13.15 ч.- 2-б, г, 3а, б, в, 4-а, б, в, 9,10,11 и 12 класове

ІІ срок

                       Първа смяна:

                        от 8.00 ч, 1-а,б,в,г, 2-г, 


от 7.30 ч.- 3 а,б, 4- а, 9,10,11 и 12 класове

Втора смяна:


            от 13.15 ч. .- 2-а, б,в, 3-в, 4-б,в 5,6,7 и 8  класове

17. Отклоняването на учители и ученици от учебни занятия се допуска само в случаите, предвидени от КТ или с разрешение на МОН.

18. Учебната година е с продължителност:

* за 1 и 12 клас- 31 седмици

* за 2 - 4 клас - 32 седмици

* за 5 - 7 клас - 34 седмици

* за 8 – 11 клас - 36 седмици

19. Учебното време на учениците по общозадължителните учебни предмети за ЗП и ЗИП за учебната седмица е според учебния план, съобразен с Държавните образователни изисквания.

20. Задължителните учебни предмети се провеждат в самостоятелен блок в едната половина на деня, а часовете за самоподготовка, заниманията по интереси и СИП - в подобен блок в останалата част на деня.

21. Училището е на двусменен режим на обучение.

22. За класна стая се счита кабинетът на класния ръководител. Естетизирането и стопанисването й се осъществява с труда и дарени средства на родителите на съответния клас.

23. В средния етап на основната образователна степен продължават всички ученици, успешно завършили началния етап.

24. Обучението в среден и горен курс включва задължителна подготовка /ЗП/, задължителноизбираеми /ЗИП/ и свободноизбираеми /СИП/ учебни предмети.

25. Желанието за обучение във формите на ЗИП и СИП, предложени от училището, се декларира от ученика в края на предходната учебна година или при записване със заявление до Директора, подписано от родителите. По време на учебната година ученикът не може да променя избраните от него ЗИП и СИП. Заявленията се съхраняват от Директора и подлежат на контрол.

26. ПС приема, а Директорът утвърждава групите и разпределението на учебните часове от ЗИП и СИП, както и учителите, които ще преподават.

27. Учениците имат право на консултации, като времето им е съобразено с общата натовареност за деня и се разработва в специален график, съобразен с извънкласните форми на работа.

28.Олимпиадите /училищен кръг/ се организират и провеждат съгласно указанията на РИО.


29.През учебната година учениците ползват коледна, междусрочна, пролетна и/или великденска и лятна ваканция. Учениците в I клас ползват и допълнителни дни за отдих през първия учебен срок.

 

ЧАСТ ІІІ. ДЕЖУРСТВА НА УЧИТЕЛИ И УЧЕНИЦИ


1. Дежурството на учители и ученици се организира по седмици по утвърден от Директора на училището график. 

2. Главният дежурен учител:

2.1. Идва в училище в 7.15 часа и до 7.30 посреща учениците на входа на училището, заедно с дежурния помощник директор и дежурни  ученици.

2.2. Установява присъствието на всички учители и при отсъствие на преподавател информира ръководството.

2.3. Съгласува евентуални промени в разписанието на учебните часове с пом. директора и уведомява учениците за тях.

2.4. Контролира навременното биене на звънеца за начало и край на часовете.

2.5. Ръководи работата на дежурните учители и ученици по коридорите за поддържане на реда и дисциплината в междучасията и следи за опазване на училищното имущество,

2.6. Поддържа връзка с училищната администрация за отстраняване на възникнали евентуални аварии и повреди,

2.7. Записва в специална книга нередовните ученици, които са без бележник и неприлично облекло. Отстранява ученици във външен вид, несъвместим със статута на училището.

3. Дежурните учители и ученици по коридорите.

3.1.Дежурните учители се определят от Директора в утвърден за това график. Дежурните ученици, също по график и контролирани от главния дежурен,се разпределят по двама за всеки коридор и за двора на училището.

3.2. Следят за опазване на реда и дисциплината  в междучасията, не допускат вдигане на шум и тичане по коридорите.

3.3. Следят за опазване на училищното имущество и при забелязани нередности уведомяват главния дежурен учител. При неспазване на това изискване носят солидарна отговорност с извършителите.

4.Дежурните ученици по класове:

            4.1. Дежурят по двама на седмица в кабинетите.

4.2. Информират се от класния ръководител за задълженията си.

4.3. Следят за хигиената в класната стая, почистването на дъската, готовността на класа за начало на часа, докладват за отсъстващи ученици.

4.4. При отсъствие на преподавател поддържат връзка с главния дежурен учител за промени в разписанието на учебните часове за деня.

4.5. При възникнали нарушения и нанесени материални щети незабавно уведомяват дежурния учител на етажа, главния дежурен учител или класния ръководител. При неспазване на това изискване дежурните се смятат за съпричинители на извършеното нарушение.


5.Оперативен дежурен учител-обезпечава непрекъснатостта на учебния процес и контрола върху него,както следва първа смяна от 7.30 до 13.05 и втора смяна от 13.05. до 18.50

6.Дежурният учител в училищния стол:

6.1. Следи за реда, дисциплината и хигиената в училищния стол.

6.2. При констатиране на нередности незабавно докладва на главния дежурен учител.

 6.3. Не допуска външни лица, докато в стола се хранят ученици, учители и служители на училището /от 11.45 ч. до 13.00 ч./.

7. В сградата на училището се допускат ученици само срещу представяне на ученическа книжка. Учениците и преподавателите трябва да бъдат в училище най-малко 10 минути преди началото на учебната смяна..

8. След биенето на първия звънец учениците са длъжни да бъдат в класната стая, а след биенето на втория - да са по местата си, готови за работа. Часът завършва с биенето на звънеца за излизане.

9. Закъснения до 15 мин. за 3 учебни часа без уважителни причини се считат за 1 учебен час неизвинено отсъствие.

10. Ако до 10 мин. след започването на часа учителят не е в клас, дежурният ученик трябва да потърси информация от пом. директора за причината на закъснението и класът да изпълни разпорежданията му за организиране на останалата част от учебния час.

ЧАСТ ІV. ОСИГУРЯВАНЕ НА БЕЗОПАСНОСТТА НА ЖИВОТА НА УЧЕНИЦИТЕ

1. Не се допуска излизане на ученици от двора на училището по време на учебния процес без преподавател или възпитател, както и оставянето на ученици без надзор по време на организирания отдих.

2. Не се допуска в училището и района около него носенето на хладно, огнестрелно и газово оръжие, както и пиратки, спрейове и играчки, застрашаващи живота и здравето на участниците в учебно-възпитателния процес;

3. Не се допуска носенето и разпространяването на наркотични вещества, алкохол и цигари на територията на училището и прилежащия район.

4.Класните ръководители на учениците от 1, 2, 3 и 4 клас уточняват с родителите реда за довеждане и отвеждане на децата, като учениците имат право да тръгват сами от училище само след писмено съгласие от страна на родителите.

5.Класните ръководители на учениците от начален курс подготвят маршрутни карти, в които родителите вписват безопасния път на учениците от къщи до училището.

6. Не се разрешава влизането на външни лица в училището, включително и родителите, по време на УВП с изключение на определени приемни часове /за срещи и консултации/ и при извънредни ситуации.

7. Охраната на училището не допуска внасянето на обемисти пакети с неясно съдържание без съответна проверка.

8. Минимум два пъти годишно практически се проиграва изготвеният план за евакуация на учениците от сградата на училището.

9. Забранява се паркирането на леки автомобили, микробуси и автобуси в училищния двор;

10. Учениците от 1 до 8 клас задължително изучават в часа на класа правилата за движения по пътищата, съгласно одобрените учебни програми;

11. При провеждане на извънучилищни мероприятия, наблюдения с учебна цел и екскурзии съответният учител предварително декларира началния и крайния час, придружава учениците от и до училището. Писмените заявки-декларации се съхраняват при пом.директорите.

12. Отговорност за живота и здравето на учениците носят учителите, които провеждат извънучилищното мероприятие.

ЧАСТ V. УЧАСТНИЦИ В УЧЕБНО-ВЪЗПИТАТЕЛНИЯ ПРОЦЕС

1. Учителите организират и ръководят учебния процес по своя предмет, като са длъжни да изпълняват изискванията на ППЗНП.


2. Учителите от първа смяна са длъжни да бъдат в училище не по-късно от 7.15 ч., от втора смяна  - не по-късно от 13.00 ч. а възпитателите /в съответствие с програмата на класа/, но не по-късно от 11.30 ч.

3.Директорът на училището утвърждава график за консултации на всеки учител  и график за приемното време на ръководството на училището, педагогическия съветник и класните ръководители за разговори с родителите.


4.В училищата , в които се обучават интегрирано ученици със специални образователни потребности със заповед на директора се създава екип, който се състои от: председател - учител в паралелката, и членове: психолог и/или педагогически съветник, ресурсен учител, учител - специален педагог, логопед, учители. В работата на екипа участват родителите или настойниците, а при необходимост и други специалисти.

            5..Екипът по т.4 извършва оценка на образователните потребности, проследява динамиката в развитието на деца със специални образователни потребности и разработва индивидуални образователни програми за тяхното обучение, възпитание и развитие. Тези програми се утвърждават от директора на училището.


6. Учителите вписват в материална книга преподадения учебен материал в редовните часове и  СИП ежедневно до края на работния ден, с което удостоверяват работата си за деня, като за началния и средния курс се водят отделни материални книги.



7. Учителят не допуска в работата си пряка и непряка дискриминация, основана на различие по пол, етническа принадлежност и религия.

8. Лицата, съзнателно подпомогнали извършването на актове на дискриминация, носят отговорност по силата на Закона за защита срещу дискриминацията.

9. Учителите имат право да проверяват бележниците и чантите на учениците за забранени материали по всяко време.


10. Учителят не може да нарушава правата на ученика, да унижава личното му достойнство, да прилага форми на физическо и психическо насилие върху него.


11.Учителски длъжности:


11.1. .Учителските длъжности са: 



11.1.1."младши учител";



11.1.2. "учител";



11.1.3. "старши учител";



11.1.4. "главен учител";



11.1.5. (В сила от 01.01.2010 г.) "учител методик".


11.2.Длъжностите по ал. 1, т. 1, 2 и 3 се заемат от лица с придобито висше образование на образователно-квалификационна степен "бакалавър" или "магистър", а длъжностите по ал. 1, т. 4 и 5 - с висше образование на образователно-квалификационна степен "магистър".


11.3.Учителските длъжности по ал. 1 по учебни предмети или модули от професионалната подготовка, както и по учебни предмети по изкуствата в училищата по изкуствата и в профилираните паралелки по изкуства, може да се заема и от лица с диплома за завършена степен на висшето образование по съответна специалност.


11.4.Длъжността "възпитател" се заема от лица с придобито висше образование на образователно-квалификационна степен "бакалавър" или "магистър".


11.5. Условията и редът за заемането на длъжностите по ал. 1 и 4 се определят съгласно държавното образователно изискване за учителската правоспособност и квалификация.


11.6. Условията и редът за заемането на други длъжности в системата на народната просвета, свързани с възпитателната, с образователно-възпитателната, с диагностичната, корекционната и рехабилитационната дейност с деца и ученици, се определят съгласно държавните образователни изисквания за предучилищното възпитание и подготовка, за придобиването на квалификация по професии, за обучението на деца с хронични заболявания и/или специфични образователни потребности и за извънкласната и извънучилищната дейност.


11.7.Директорът на училището в рамките на делегирания бюджет, съответно на утвърдените му разходи, и/или за сметка на целево предоставени средства диференцира възнагражденията на учителите в зависимост от длъжностите по ал. 1, при условие че не са налице ограничения за увеличаване на разходите за работни заплати в бюджетните организации.[image: image1.png]
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12. Длъжностите по предходната точка не могат да се заемат от лица, които: 



12.1. са осъдени на лишаване от свобода с влязла в сила присъда за умишлено престъпление;



12.2. са лишени от право да упражняват професията си;



12.3. страдат от заболявания и отклонения, които застрашават живота или здравето на децата и учениците, определени с наредба на министъра на образованието и науката, съгласувана с министъра на здравеопазването.


13.  Обществеността, административните органи, децата и учениците изразяват почит и уважение към учителите. 



13.1. Административните органи и обществеността оказват помощ и съдействие на учителите за провеждане на ефективна възпитателна и образователна дейност.



13.2. Учители, постигнали високи резултати при възпитанието и обучението на децата и учениците, се поощряват с грамоти и с други награди, а дейността им се популяризира и получава обществено признание.[image: image3.png]
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14. Учителят има следните права: 



14.1. свободно да определя методите и средствата за провеждане на образователно-възпитателния процес, като активно използва интерактивни методи на преподаване и възможностите на информационните и комуникационните технологии;



14.2. да участва в класирането на проектите на учебници по съответния учебен предмет и при избора на учебник, по който ще се провежда обучението;



14.3. да получава информация по въпроси, свързани с изпълнение на служебните му задължения, както и за възможностите за повишаване на професионалната му квалификация;



14.4. да повишава образованието и професионалната си квалификация;

14.5. да дава мнения и да прави предложения за развитие на училището, детската градина и обслужващото звено;

14.6.да използва училищната материално-техническа база за изпълнение на служебните си задължения.

14.7.да членува в професионални организации и да взема участие в работата на регионалните и националните им органи.

15.Учителят има следните задължения:


15.1. да изпълнява нормата за задължителна преподавателска работа и другите задължения, включени в длъжностната му характеристика;



15.2. да преподава учебния предмет на книжовния български език, с изключение на учебните предмети "чужд език" и "майчин език", както и на учебните предмети на чужд език, да общува с децата или учениците на книжовен български език и да ги подпомага да усвояват книжовноезиковите норми;



15.3. да уведомява своевременно директора, когато се налага да отсъства от учебни часове, за осигуряване на заместник с оглед недопускане на свободни часове;



15.4. да участва в работата на педагогическия съвет и да изпълнява неговите решения;



15.5. да изпълнява предписанията и препоръките на органите, осъществяващи методическа дейност и контрол в системата на народната просвета;



15.6. да опазва живота и здравето на децата или учениците по време на образователно-възпитателния процес и на други дейности, организирани от училището, детската градина или обслужващото звено; 



15.7. да поддържа и повишава професионалната си квалификация;



15.8. да информира  родителите писмено и на индивидуални срещи , които се провеждат в приемното време на учителя,  за успеха и развитието на детето или ученика, за спазването на училищната дисциплина, както и за уменията му за общуване и интегриране в училищната среда, да ги насочва към форми за допълнителна работа с оглед възможностите, потребностите и желанията на детето или ученика при зачитане на тяхното право да вземат решения;



15.9. да не ползва мобилен телефон по време на час;



15.10. да не пуши, да не внася и да не употребява алкохол в училището, както и извън него - при провеждане на мероприятия и дейности, в които участват ученици;



15.11. да се явява на работа с облекло и във вид, които съответстват на положението му на учител и на добрите нрави;



15.12.да не внася в училището  оръжие, както и други предмети, които са източник на повишена опасност.



15.13. да спазва Етичния кодекс на учителя.


16.Учителят няма право :



16.1.да нарушава правата на детето и ученика, да унижава личното им достойнство, да прилага форми на физическо и психическо насилие върху тях. 



16.2. да предоставят образователни услуги срещу заплащане при наличие на конфликт на интереси. 



16.3. Учители и други лица, които участват при изготвянето на темите или задачите за приемните и за държавните зрелостни изпити, както и при оценяването на тези изпити, не могат да извършват образователни услуги на ученици във връзка с подготовка за кандидатстване или полагане на държавните зрелостни изпити.


17. Учител, който е и класен ръководител, има следните допълнителни задължения: 



17.1. да следи за успеха и развитието на учениците от съответната паралелка в образователно-възпитателния процес, за спазването на училищната дисциплина, както и за уменията им за общуване с учениците и учителите и интегрирането им в училищната среда, като периодично и своевременно информира родителите;



17.2. да анализира и оценява рисковите фактори върху учениците от паралелката и да предприема превантивни и корективни мерки за справяне с тях;



17.3. да контролира посещаемостта на учебните часове от учениците от паралелката и да уведомява родителя, включително и чрез Електронно-информационната система, която действа в училището.



17.4. своевременно да уведомява родителите, ако ученикът отсъства от учебни часове, както и когато спрямо него ще започне процедура за налагане на наказание или други мерки по този правилник;



17.5. да консултира родителите за възможностите и формите за допълнителна работа с ученика с оглед максимално развитие на заложбите му, както и за възможностите за оказване на педагогическа и психологическа подкрепа от специалист, когато това се налага;



17.6.В края на всяка учебна година да изготвя характеристика за всеки ученик от паралелката, в която да прави преценка за развитието му в образователно-възпитателния процес и за спазването на училищната дисциплина. В характеристиката се посочват както положителните, така и отрицателните прояви на ученика. Характеристиката се предоставя на родителя срещу подпис. 



17.7.При завършване на основно и на средно образование да изготвя цялостна характеристика за развитието на ученика. Характеристиката е неразделна част от свидетелството за основно образование, съответно от дипломата за средно образование.



17.8. да изготвя характеристика и в случаите на преместване на ученици в друго училище.



17.9.да организира и да провежда родителски срещи;




17.9.1.По време на родителските срещи се обсъждат и се вземат решения по основни въпроси, свързани с развитието и възпитанието на учениците, включително с участието на специалисти. Класният ръководител не може да обсъжда публично въпроси, свързани с успеха и поведението на отделните ученици от паралелката.




17.9.2.На първата родителска среща за учебната година класният ръководител предоставя на родителите информация за графика на приемното време на учителите в училището.



17.10. периодично да организира индивидуални срещи с учениците от паралелката, да организира и провежда часа на класа и да работи за развитието на паралелката като общност;



17.11. да участва в процедурите за налагане на наказания и мерки по отношение на учениците от паралелката в случаите и по реда, предвидени в този правилник;



17.12. да осъществява връзка с учителите, които преподават на паралелката, и периодично да се информира за успеха и развитието на учениците от паралелката по съответния учебен предмет, за спазване на училищната дисциплина, за уменията им за общуване и интегриране в училищната среда;



17.13. да осъществява постоянна връзка с останалите класни ръководители с оглед усъвършенстване и намиране на нови форми за общуване с учениците и родителите;



17.14. да осъществява връзка и да подпомага специалистите, които работят с ученици от паралелката;



17.15. да води редовно и да съхранява учебната документация за паралелката.


18. Училището създава условия на учителите да повишават професионалната си квалификация в организирани форми на обучение и чрез самостоятелна подготовка. 


19. Средствата за повишаване професионалната квалификация на учителите се осигуряват от държавния бюджет, ако се въвеждат нови или се променят съществуващите държавни образователни изисквания. 


20. В началото на всяка учебна година Директорът определя със заповед класните ръководители на всички паралелки.


21. Класният ръководител извинява отсъствия по болест само срещу медицинска бележка, издадена от личния лекар на ученика, чието име е отразено в дневника на класа. Класният ръководител заверява с подпис медицинската бележка.


22. Всички медицински бележки се съхраняват от класния ръководители до края на съответната учебна година, същите трябва да бъдат предоставени от ученика в тридневен срок, при невъзможност - родителят трябва да осъществи връзка с класния ръководител.


23. Ако документът е издаден от друг лекар, той ще бъде валиден само след изрично потвърждение на родител лично или по телефона. Родителят и класният ръководител заверяват с подписите си медицинската бележка.


24. С „преместване в друго училище” се наказва ученик, който ползва или разпространява фалшиви бележки.


25. За освобождаване на учениците от часовете по физическо възпитание и спорт за определен период от време се представя медицинска бележка, издадена от личния или лекуващия лекар, в която са отразени здравословното състояние на ученика и мотивът за освобождаване.


26. Учениците могат да бъдат освободени по здравословни причини от изучаване на предмета „физ. възпитание и спорт” за учебен срок или година чрез протокол на лекарска консултативна комисия „ЛКК” по профила на заболяването или експертно решение на Районна експертна лекарска консултативна комисия „ РЕЛКК”, която има предназначение да определя инвалидността на деца до 16 год., ако ученикът е освидетелстван вече от РЕЛКК по друг повод.  Документите се представят в три екземпляра – по един за класния ръководител, за медицинската сестра и за преподавателя по физическо възпитание. Когато учениците са освободени от изучаване на учебния предмет „Физическо възпитание и спорт” за учебна година, вместо срочни или годишни оценки се записва текст „освободен”. Освобождаване за една учебна година или за един учебен срок става в началото на учебната година или учебния срок. Гласува се на ПС.


27. Освободените ученици са задължени да присъстват в учебните часове с изключение на учениците със специфични заболявания.


28. Училището организира в началото на учебната година сборни групи за спорт и отдих. Групите се формират от ученици от различни класове и участват в изпълнението на Програмата за ученически отдих и извънкласни дейности, съгласно чл.89, ал.5 от ППЗНП.


29. Класове, които имат свободен час, престояват в налична свободна стая под ръководството на педагогическия съветник.


30. При записване на нови ученици се подава декларация, подписана от ученика и родителя, че познават и приемат Правилника за вътрешния ред. За останалите ученици родителите на първата родителска среща удостоверяват с подписа си на специална страница в дневника на класа, че познават допълненията и измененията в Правилника /ако има такива/.


31. Учениците от паралелките по ИИ са длъжни да предоставят своите творби  за мероприятия организирани от училището. Същите предоставят за фонда на училището по една рисунка на година - оригинал по избор от преподавателите им по изобразително изкуство.


32.  За третия час по физическо възпитание и спорт ще бъдат използвани модули: туризъм и спортни игри.


33. Забранено е извършването на всякаква търговска дейност от ученици, родители, учители и външни лица на територията на училището.


34. Предложения от търговски характер за извънкласни мероприятия се разглеждат от училищното настоятелство.


35. Учениците имат следните права и задължения:



35.1. Ученикът има право:




35.1.1. да избира училището, профила или професията и специалността от професията, както и учебните предмети, предвидени в училищния учебен план като избираеми, при спазване изискванията на нормативните актове;




35.1. 2.да получава информация по въпроси, свързани с неговото обучение, относно правата и задълженията му в училище, правилата за вътрешния ред и училищната дисциплина - при постъпването му в училище, в началото на всеки учебен срок, както и при поискване;




35.1.3. да бъде консултиран във връзка с професионалното му ориентиране и развитие, да бъде насочван, стимулиран и подпомаган в съответствие с неговите потребности, желания и способности;




35.1.4. да се обучава и възпитава в здравословна и сигурна среда, както и да получава защита при накърняване на правата и достойнството му;




35.1.5. да се ползва от формите за насърчаване на равния достъп до образование при условия и по ред, определени в нормативен акт;




35.1.6. да ползва безплатно училищната материално-техническа база по ред, определен от директора на училището, в учебно и в неучебно време за развитие на интересите и способностите си;




35.1.7. да участва в извънкласни и извънучилищни дейности, в това число форми на ученическо самоуправление;




35.1.8. да бъде поощряван с морални и материални награди за високи постижения в учебната, извънкласната и извънучилищната дейност и за приноса си за развитието на училищната общност;




35.1.9. да дава мнения и предложения по отношение на организацията и провеждането на цялостната училищна дейност;




35.1.10. да участва, включително с присъствието на родител, при решаване на въпроси, засягащи негови права и интереси.




35.1.11.да бъде защитен от Училището при нарушаване на личното му достойнство и накърняване на човешките му права;



35.2. Ученикът няма право:




35.2.1. да отсъства от учебни занятия без уважителни причини.




35.2.2. да носи и употребява алкохол и наркотични вещества, да ги предоставя за употреба на други ученици, както и да пуши в училището и прилежащия му район;




35.2.3. да носи хладни, газови и огнестрелни оръжия, както и други предмети, които застрашават живота и здравето на другите;




35.2.4. да организира родители и приятели за саморазправа с други ученици на територията на училището. Ако се чувства застрашен, ученикът незабавно да поиска помощ от учител или служител на училището.




35.2.5. да играе хазартни игри в района на училището;




35.2.6. да използва мобилен телефон по време на учебните занятия. Училището не носи отговорност за изгубени или откраднати мобилни апарати, както и за други ценни лични вещи, донесени от ученика в училище.




35.2.7. да създава пречки на учителя при и по повод изпълнение на служебните му задължения;




35.2.8. да накърнява с поведението си авторитета и достойнство на учителя и съучениците си;




35.2.9. да носи и разпространява сектантски, расистки и порнографски материали;




35.2.10. да уронва престижа на училището и да проявява неуважение към училищните символи;




35.2.11. да носи облекло и аксесоари, които унижават определени личности или групи, или подтикват към агресивно поведение;




35.2.12. да кара кънки, ролери, скейтбордове и велосипеди в сградата на училището;.




35.2.13. да унищожава предоставената му за ползване училищна МТБ. Ученикът носи отговорност за нанесените от него щети, като ги възстановява или заплаща размера на щетата в едноседмичен срок. При неспазване на срока щетата се възстановява в двоен размер. Когато не се установи конкретен извършител, класът отговаря за причинената щета солидарно. В случай на отказ от страна на родителите да заплатят или възстановят щетите, се прилагат разпоредбите на ГПК. Размерът на щетата се определя от училищната администрация. За нанесената щета се уведомява незабавно училищното настоятелство;

                                   35.2.14. Ученикът няма право, ползвайки Интернет, да представя себе си и другите с неподходящи снимки и изрази, което потвърждава в специална декларация /виж приложение/, подписана от него и неговите родители.


36. Посегателството над личното достойнство на когото и да е било заради неговата етническа принадлежност, цвят, религия, пол или физически недъзи не се толерират и се наказват съгласно Правилника за прилагане на Закона на Народната Просвета. Това включва:

· непрестанни обидни шеги и забележки, основани на по-горе изброените характеристики;

· унижаващи достойнството изказвания и писмени материали;

· нежелан физически контакт;


37.Ученикът е длъжен:



37.1. да съхранява авторитета на училището и да допринася за развитие на добрите му традиции;



37.2. да не отсъства от учебните часове без уважителна причина - за присъствените форми на обучение;



37.3. да се явява в училище с облекло, което не нарушава  нравствено- етичните норми.



37.4. да носи задължително униформеното облекло на официални мероприятия, провеждани в училището и всеки понеделник от седмицата. Униформеното облекло се състои от: бяла блуза с къс ръкав,елече в син цвят за момчетата и в червен за момичетата,червена вратовръзка,син панталон за момчетата и пола-шотландско каре за момичетата.



37.5. да уважава и да не накърнява честта и достойнството на другите, както и да не прилага физическо и психическо насилие;



37.6. да не участва в хазартни игри, да не пуши, да не употребява наркотични вещества и алкохол;



37.7. да не ползва мобилен телефон и други технически и електронни средства по време на час без разрешение на учителя; 



37.8. да не пречи на учителя при и по повод изпълнение на служебните му задължения, както и на съучениците си по време на учебните часове;



37.9. да не носи оръжие, както и други предмети, които са източник на повишена опасност;



37.10. да не бъде на обществени места без придружител в съответствие с изискванията на Закона за закрила на детето;



37.11. да опазва материално-техническата база и чистотата на територията на училището;



37.12. да изпълнява учебните си задължения;



37.13. да спазва училищния правилник, да идва в училище в приличен външен вид, съвместим със статута на училището.



37.14. да се явява пред Педагогическия съвет, комисията за противообществени прояви или Училищното настоятелство винаги, когато е повикан.




37.15. да идва в училище 15 минути преди започване на учебните занятия.




37.16. да посреща влизането на учителя в клас със ставане на крака.



37.17.да предостави бележка, издадена от медицински органи  при направени отсъствия по болест, подписана  от родител. Отсъствия / до 3 дни за една учебна година/ по наложително домашни причини се извиняват с бележка от родител. Продължителни отсъствия по домашни причини /пътуване извън страната/ се уреждат с молба от родителя до Директора, но не повече от седем дни за една учебна година/. Всички документи за отсъствията на ученика се съхраняват от класния ръководител до края на учебната година /14.09/.



37.18.1. Броят на отсъствията по уважителна причина на ученици със специални образователни потребности не се отразява на формирането на срочна оценка.



37.19.да носи всички пособия и учебници, необходими за работата му в клас


38. Въпросите, свързани с удължаване на учебния срок, поради продължително боледуване или други причини, преминаването към самостоятелна форма на обучение се уреждат с решение на ПС след предварително подадена молба от родителя до Директора.


39. Учениците са длъжни своевременно да оформят ученическата си документация - бележник, лична карта, карта за пътуване в градския транспорт и БДЖ.


40. Ученикът е длъжен при поискване от училищното ръководство да се легитимира с ученическата си карта.


41. Ученикът е длъжен да носи ежедневно ученическия бележник и да го представя на дежурния учител при влизане в сградата и при поискване от отделните преподаватели.


42. На основание чл. 106 от ППЗНП знанията и уменията на учениците се проверяват текущо и периодично, вътрешно и външно, чрез тестове и др. устни, писмени и практически форми на контрол, като оценката се приравнява към шестобалната система на основание чл.4 от Наредба 3.


43. В свидетелството за завършено основно образование се вписват годишните оценки по учебните предмети, определени в учебния план, включително и тези по СИП, като общият успех се изчислява в съответствие с указанията на МОН. Средните и годишните оценки на учениците, приети след завършен 7 и след завършен 8  клас по чл.49 се вписват в личните картони на учениците.


 44. Оценките от входните нива се вземат предвид като текуща оценка  по преценка на преподавателя.


45. В ученическите книжки и дневниците на класовете се вписват срочните и годишните оценки, както и направените от учениците отсъствия през учебната година, забележките от учителите и наложените наказания по чл. 139 от ППЗНП.


46. Основен документ за удостоверяване на постиженията в учебния процес на учениците от 2 до 12 клас е ученическата книжка /бележник/, която се носи всеки ден. Учениците са длъжни да я предоставят при всяко изпитване за вписване на текущите оценки, бележки за поведението им или при поискване от класния ръководител. След всяко вписване учениците представят бележника си за подпис от родител или настойник.


47. Ежемесечно класният ръководител проверява редовното вписване на всички оценки, забележки и отсъствия и контролират подписването на бележниците от родителите.


48. Ученическата книжка, личната карта, удостоверението за завършен клас или за преместване се издават по образци, утвърдени от МОН и се заверяват от Директора на 51 СОУ.

49. При допуснати голямо количество извинени отсъствия, 5 и повече неизвинени отсъствия или слаби оценки, класният ръководител, съвместно с педагогическия съветник, изпращат писмено известие на родителите.

50. При необходимост при констатирани нередности в поведението на ученика и при неспазване на настоящия Правилник, класният ръководител и педагогическият съветник могат да извикат на разговор родителите или настойниците на ученика. Класният ръководител изготвя докладна записка до Директора за предложение за наказание. 


51. На основание чл.111 от ППЗНП ученикът завършва класа, ако по всички предмети, определени като задължителни, има годишна оценка най-малко среден /3/.


52. При оценка за втория срок слаб /2/, независимо каква е оценката за първия срок, ученикът получава оценка слаб /2/ за годината.


53. На основание чл. 28 ал. 3,4,5 от Наредбва 3 ученици със слаби оценки полагат поправителни изпити, но на не повече от две поправителни сесии след приключване на учебните занятия, като между двете сесии има не по-малко 50 календарни дни. Ученици, които имат оценки слаб /2/, не са положили поправителни изпити или не са издържали последните, повтарят класа.


54. Условно преминаване в следващ клас не се допуска.


55. На основание чл.29 ал.1 и чл.29а учениците от 1 клас не повтарят класа освен по предписание на лекарска консултационна комисия и писмено заверено съгласие от родителите.

           56.Когато ученикът се яви в училище с облекло или във вид, които са в нарушение на този правилник или на правилника за дейността на училището, както и когато състоянието му не му позволява да участва в образователно-възпитателния процес, той се отстранява от училище до отпадане на основанието за отстраняването му, за което класният ръководител уведомява родителя.


57. Когато ученикът пречи на учителя и/или на съучениците си по време на учебен час, учителят може да го отстрани до края на учебния час, като за времето на отстраняването се пише неизвинено отсъствие.Ученикът няма право да напуска територията на училището по времето на отстраняването си. Училището създава условия за възпитателна работа с учениците при изпълнението на мярката.


58.При тежки или системни нарушения на дисциплината, грубо и неуважително отношение към учители и съученици, отразени чрез вписани забележки от учителя в дневника на класа, учениците се наказват с намаляване на поведението в степен задоволително, което административно се равнява на предупреждение за преместване и  незадоволително, което се равнява на административната мярка-преместване в друго училище. Мярката се отразява в бележника и дневника, както и в характеристиката на ученика



59.Ученикът може да бъде насочен към консултации и педагогическа и психологическа подкрепа от специалист, допълнително обучение в извънучебно време, включително в периода на ваканциите, участие в извънкласни и извънучилищни дейности, професионално ориентиране и други дейности с оглед недопускане на нарушения и на отпадане от училище.


60. Отсъствие на ученик от учебен час без уважителни причини се наказва с  неизвинено отсъствие.


61. За допуснатите отсъствия класният ръководител своевременно уведомява родителите или настойниците. За всеки 5 неизвинени отсъствия родителят се уведомява незабавно и се разписва на съответно място в дневника.


62. За допуснати неизвинени отсъствия ученикът се наказва, както следва:



-със забележка - за 5 неизвинени отсъствия може да бъде наказан; за 10  неизвинени отсъствия задължително се наказва;


-с предупреждение за преместване в друго училище -  за 10 неизвинени отсъствия може да бъде наказан, за 20 неизвинени отсъствия задължително се наказва;



- с преместване в друго училище - за 15 неизвинени отсъствия може да бъде наказан; за 30 неизвинени отсъствия задължително се наказва;


- с преместване от дневна в самостоятелна форма на обучение - за над 30 неизвинени отсъствия.


63. За системно нарушаване на дисциплината, както и за неизвинени отсъствия ученикът се наказва и с извършване на дейности в полза на училището в свободното от учебни часове време; Дейностите в полза на училището не трябва да са такива, които с оглед на естеството или интензивността си не са съобразени с възрастовите особености и здравословното състояние на учениците или унижават тяхното достойнство и се уточняват с решение на Комисията за противообществени прояви и съгласието на родителите.


64. За наложените по-горе наказания се уведомява местната дирекция на Агенцията по защита правата на децата и при необходимост се търси нейното съдействие за консултиране на родителите


65. При допуснати 10 неизвинени отсъствия по предложение на кл. ръководител и с решение на ПС се спира стипендията на провинилия се ученик. Изключение правят социално слаби ученици, сираци и полусираци.


66. Директорът е длъжен преди налагане на наказанието да изслуша и провери фактите и обстоятелствата, свързани с нарушението.


67. Педагогическият съвет обсъжда доклада на класния ръководител  за извършеното нарушение и изслушва ученика. Родителят има право да присъства на ПС, докато се обсъжда поведението на детето му.


68. Наказанията се заличават с изтичането на съответната учебна година.


69. За едно нарушение не може да бъде наложено повече от едно наказание. 


70. Когато наказанията са наложени до 30 учебни дни преди края на  втория учебен срок те влизат в сила от началото на следващата учебна година


71. Наказанията и тяхното заличаване се вписват в ученическата книжка и в дневника на класа.Видът и срокът на наказанието се определят ,като се отчитат видът, тежестта на нарушението и личностните особености на ученика


72. За всяко производство за налагане на наказание  се определя докладчик. Докладчик е учител, който преподава на ученика.


73. Наказанията се налагат със заповед на директора  и по предложение на класния ръководител, а по-тежките по предложение на педагогическия съвет.В заповедта за налагане на наказанията и мерките се посочват видът на наказанието и/или мярката, срокът и мотивите за налагането им. 



73.1.Заповедта може да се обжалва пред началника на регионалния инспекторат по образованието - за общинските училища, съответно пред министъра на образованието и науката - за държавните училища.


74. Класният ръководител уведомява родителя за наложените на ученика наказания и мерки. 


75. Наложените наказания и мерки се отразяват в ученическата книжка, в личния картон и в характеристиката на ученика.


76. Ученик, на когото е наложено наказание „ преместване в друго училище“ продължава обучението си в друго училище при условия и по ред, определени със заповед на началника на регионалния инспекторат по образованието.По желание на ученика след заличаване на наказанието той може да продължи обучението си в училището, в което е преместен.


77. Заличаването се отбелязва в ученическата книжка и в личния картон на ученика.


78.Родителите имат следните права:



78.1. периодично да получават информация за успеха и развитието на децата им в образователно-възпитателния процес, за спазването на училищната дисциплина, уменията им за общуване с учениците и учителите и интегрирането им в училищната среда;



78.2. да се срещат с класния ръководител и учителите в определеното приемно време или в друго удобно за двете страни време;



78.3. да участват в родителските срещи;



78.4. да изразяват мнение и да правят предложения за развитие на  училището .



78.5. да присъстват и при желание от тяхна страна да бъдат изслушани, когато се решават въпроси, които засягат права и интереси на детето или ученика;



78.6. да участват в училищното настоятелство, когато такова е създадено;



78.7. да бъдат консултирани по въпроси, свързани с възпитанието на децата и учениците, от специалист, за което училището им оказва необходимото съдействие.


79.Родителите имат следните задължения:



79.1. да осигуряват посещаемостта на ученика в училище;



79.2. да се запознаят срещу подпис с училищния учебен план и с правилника за дейността на училището при записване на ученика;



79.3. да не допускат явяването на ученика в училище с облекло или във вид, които не съответстват на правилника на училището



79.4. редовно да се осведомяват за успеха и развитието на детето или ученика в образователно-възпитателния процес, за спазването на училищната дисциплина, за уменията му за общуване с децата или учениците и учителите и интегрирането му в училищната среда;



79.5. да се явяват в  училището , когато важни причини налагат това и бъдат поканени от класния ръководител или директора.



79.6. да възстановяват своевременно нанесените щети от ученика.



79.7.да посещават редовно  родителските срещи и по възможност всички общоучилищни изяви. Родителят е длъжен да уведоми писмено класния ръководител за неприсъствието си на родителските срещи, за е ясно, че същият е бил уведомен. Родителите могат да се осведомят за успеха, дисциплината на своите деца чрез електронно-информационната система на училището.



79.8.да осигурят всички  учебни пособия и учебници, необходими на ученика за работата му в училище.


80. При възникнали въпроси от страна на родителите, последните могат да си уредят среща със съответните учители, а при необходимост от спешна среща без предварителна уговорка влизането в училището става в присъствието на дежурния учител и след вписване на личните данни на посетителя в съответната книга на охраната.


81. Не се допуска родител еднолично да изяснява конфликти, възникнали между неговото дете и друг ученик на 51 СОУ, без присъствието на родител на другия ученик и на учител.

ЧАСТ VІ. ФОРМИ ЗА ПРОВЕРКА И ОЦЕНКА

  
1.Ученикът завършва класа, ако по учебните предмети от задължителната, задължителноизбираемата или профилираната подготовка има годишна оценка най-малко среден (3). 


2. В удостоверение за завършена подготвителна група или подготвителен клас се описва динамиката в развитието на детето и се определя готовността му за постъпване в I клас,както и се правят препоръки за насочване на ученика към подходящи форми за допълнителна работа през началния етап на основното образование, включително допълнително обучение за усвояване на книжовния български език.


3.За ученици, които постъпват в I клас без удостоверение за завършена подготвителна група или подготвителен клас, както и за ученици, за които в удостоверението за завършена подготвителна група или подготвителен клас е посочено, че нямат училищна готовност, училището с помощта на регионалния инспекторат по образованието и съвместно с общината, училищното настоятелство и други органи и организации организира и провежда подходящи форми за допълнителна работа през началния етап на основното образование, включително допълнително обучение за усвояване на книжовния български език.


4. В 1 клас ученикът получава само обща годишна оценка с думи: „задоволителен”, „добър”, „много добър” или „отличен”


5. Във всички останали класове се оформят текущи, срочни /без 2-4 клас/ и годишни оценки за завършена степен на образование.


6. Оценките по ЗИП и СИП се вписват в дневниците, бележниците и личните картони.


7. За предмети, които се изучават само един срок, както и за предмети, които се изучават по един час седмично, оценката е само годишна.


8. Ученик, допуснал повече от 30% отсъствия по един учебен предмет, поради което няма необходимия брой текущи оценки /съгласно изискванията на Наредба № 3/15.04.2003 г. /, се явява на изпит за оформяне на срочна или годишна оценка.


9. Годишните оценки на учениците, които възнамеряват да продължат образованието си в чужбина, могат да се оформят най-много 30 дни преди края на учебната година.

10. Учениците от 5 до 11 клас със слаби оценки за годината остават на поправителен изпит, но на не повече от две поправителни сесии през учебната година. Учениците, които имат оценка слаб /2/ по учебен предмет и на поправителна сесия или не са се явили на поправителни изпити, повтарят класа.

11. Ученици, които по здравословни причини, удостоверени с медицински документ, не са се явили на поправителни изпити в сесиите  могат да се явят на допълнителна поправителна сесия по ред, определен със заповед на директора на училището, но не по-късно от 10 октомври.

12. Ученици, които се обучават в задочна, индивидуална и самостоятелна форма на обучение, при повтарянето на класа се явяват на изпити само по учебните предмети, по които имат оценка слаб (2) или не са се явили на поправителните изпити.


13. Учениците от последния гимназиален клас, които имат оценка слаб (2) по учебни предмети от задължителната, задължителноизбираемата или профилираната подготовка на редовните и/или на допълнителната поправителни сесии или не са се явили на поправителни изпити, не повтарят класа. Те могат да се явяват на поправителните изпити и в януарска поправителна сесия .


14.Ученици със специални образователни потребности, които не са усвоили общообразователния минимум за клас, етап или степен на образование по обективни причини, не повтарят класа.За тях екипът в училището разработва индивидуална образователна програма по един или повече учебни предмети от учебния план, по който работи училището.


15 Учениците от I клас, които не са усвоили учебното съдържание, както и ученици от II до IV клас включително, които имат годишна оценка слаб (2) по един или повече учебни предмети от задължителната или задължителноизбираемата подготовка, не повтарят класа. За тях се организира допълнително обучение по време на лятната ваканция при условия и по ред, определени със заповед на директора на училището. При необходимост допълнителното обучение може да продължи и през следващата учебна година.


16. Учениците имат право еднократно да се явят на изпити за промяна на оценката по не повече от три учебни предмета за образователната степен. Изпитите се полагат пред комисия, назначена от Директора след приключване на последната учебна година за последния клас от съответната образователна степен. Условията и редът за явяване на изпита се определят със заповед на Директора. Получената оценка е окончателна.


17. Класни и контролни работи не могат да се правят през последните седем дни на срока.


18. Не могат да се правят повече от една контролна работа на ден и повече от две на седмица.


19. Датите на контролните работи се определят предварително, след договаряне с учениците,


20. Писмени изпитвания могат да се провеждат без предварително заявяване, но тяхната продължителност не бива да надхвърля 20 мин.


21. По-сложни за изпълнение домашни работи се задават за срок най-малко от една седмица.

22. Писмените упражнения за развитие на речта по БЕЛ не се считат за писмени изпитвания, нито за контролни работи.




23. Учениците не могат да се преместват в последния гимназиален клас при смяна на: непрофилирана гимназиална паралелка с профилирана; профил с друг профил; професия с профил;


24. На учениците, завършили успешно ХII клас и положили успешно държавните зрелостни изпити, се издава диплома за завършено средно образование. 



24.1. Когато ученикът не се е явил или не е положил успешно държавните зрелостни изпити по свое желание, се издава удостоверение за завършен гимназиален етап. 



24.2. Когато ученикът със специални образователни потребности не е усвоил държавните образователни изисквания за придобиване на средно образование по обективни причини, училището издава удостоверение за завършен гимназиален етап, в което вписва резултатите от обучението по индивидуалните образователни програми.



24.3. Документите по ал. 1 и 2 не удостоверяват завършено средно образование.

24.4. Дипломата и удостоверенията по ал. 1 и 2 се издават от училището, в което ученикът е завършил ХII клас.

ЧАСТ VІІ. ИЗПОЛЗВАНЕ НА НАЛИЧНАТА УЧИЛИЩНА МТБ


1. В учебните кабинети и компютърните зали:

1.1. Ученикът е длъжен да спазва установения вътрешен правилник за ползването на компютърните зали и кабинети;

1.2. Ученикът е длъжен да опазва оборудването и да съблюдава мерките за сигурност и безопасност;

1.3. Ученикът няма право да консумира храни и напитки в кабинетите и компютърните зали;

1.4. Ученикът няма право да размества оборудването или да променя компютърните програми без учителски надзор;

1.5. Да не извършва действия на непристойно поведение в компютърните зали и кабинети.


2. В училищния информационен център с библиотека:

2.1. Колективни мероприятия с ученици се осъществяват по предварителна заявка от учителя за датата и часа /при педагогическия съветник/.

2.2. По време на гореспоменатите мероприятия с аудиовизуалната апаратура оперира педагогическият съветник.

2.3. Ученици могат да ползват компютрите в центъра в работното време на библиотеката /от 11.45 ч. до 13.45 ч./, а учителите – в работното време на центъра /от 9 ч. до 16 ч./.

2.4. При ползване на книжния фонд учениците са длъжни да спазват установения вътрешен Правилник за ползването на библиотеката.

2.5. Всяка загубена книга се възстановява или се заплаща по актуалните цени на българския пазар.

ЧАСТ VІІІ. УПРАВЛЕНИЕ И РЕСУРСНО ОСИГУРЯВАНЕ


1. На основание чл. 141 от ППЗНП, органите на управление на училището са Директорът и Педагогическия съвет.



2. Директорът и Педагогическият съвет организират дейността си в съответствие с чл. 147, 148 от ППЗНП.


3. Педагогическият съвет включва в състава си: Директора, помощник- директорите, педагогическия съветник, всички учители и възпитатели, медицинското лице, обслужващо училището, представители на УН и УС. Председател на Педагогическия съвет е Директорът на училището.


4. Педагогическият съвет се свиква най-малко веднъж на два месеца от Директора. Извънредно заседание се свиква по искане на най-малко 1/3 от числения състав. Решенията му се приемат с обикновено мнозинство при присъствието на не по-малко от 2/3 от числения му състав.

5. На основание чл.150 т.12 от ППЗНП по предложение на Училищното настоятелство Педагогическият съвет утвърждава училищните символи и ритуали, както и

   униформеното облекло, след съгласуване с родителите на учениците от училището .


6. УН е регистрирано като юридическо лице и действа в съответствие със ЗНП /глава VI, /ДВ БР.90/ и в тясно взаимодействие с държавните органи, представителите на местната власт, обществеността и ръководството на училището с основна цел осигуряване на нормални учебни условия.


7. Училището и УН работят в тясно сътрудничество със законно признати неправителствени организации за реализирането на обществено значими  образователни и здравни проекти и дейности, свързани със социализирането на младите хора и грижата за подрастващите извън училището.


8. Дарения се правят доброволно и се внасят в касата на УН, като се вписват в книга, описва се датата на дарението, трите имена, телефон и адрес на дарителя, вида, количеството и стойността на дарението, както и волята на дарителя. Книгата е прономерована, прошнурована и подпечатана с печата на училището и се съхранява в срок от 20 години.


9. Настоятелството се учредява по инициатива на Директора или на родители, учители или общественици.


10. УН съдейства на комисиите за борба с противообществените прояви на малолетните и непълнолетните.


11. В паралелките от 3 до 12 клас се избира ученически съвет.


12. Броят и съставът на ученическия съвет се определят от учениците, съобразно спецификата на класа.


13. Ученическият съвет участва при планиране на дейността за часа на класа, организира проявите на класа съобразно интересите на учениците, организира участието на класа в общоучилищните мероприятия.


14. Ученическия съвет защитава интересите на ученическата общност пред Педагогическия съвет и Училищното настоятелство. Има право да отправя предложения пред училищните власти.

ЧАСТ ІХ. ЗАДЪЛЖИТЕЛНА УЧИЛИЩНА ДОКУМЕНТАЦИЯ


1. Води се и се съхранява в съответствие с чл. 154 от ППЗНП, както следва:

· Книга за подлежащите на задължително обучение деца до 16 год.- 5 години;

· Сведение за организацията на дейността в училището за учебната година /Списък образец №1/ - 5 години

· Дневник за всяка паралелка - 5 години;

· Материална книга за взетите учебни часове - до следващата финансова ревизия;

· Главна книга за учениците от 1 до 12 клас;

· Протоколи от изпитите - 10 години;

· Книга за резултатите от изпитите на учениците на самостоятелна и индивидуална форма на обучение - постоянно;

· Регистрационни книги за издадените документи за завършена степен на образование – постоянно;

· Лични картони на учениците, постъпили в 8 клас или 9 клас - постоянно;

· Входящ и изходящ дневник - 5 години;

· Книга за регистриране на заповедите на директора и приложените заповеди към нея - 5 години;

· Книга за контролната дейност в училището - 5 години;

· Книга с протоколите от заседанията на Педагогическия съвет - 5 години;

· Инвентарна книга и отчетни счетоводни форми - срок съгласно Закона за счетоводството;

· Книга за санитарното състояние - 5 години;

· Книга за регистриране на даренията - постоянно;


2. Водената от училището документация се прономерова, прошнурова, подписва се от Директора и се подпечатва с печата на училището не по-късно от 20 септември на текущата година от съответното лице, отговарящо за воденето й.


3. Документите се съхраняват от съответните длъжностни лица, които отговарят за наличността и правилното им водене, а след изтичането на срока - в архива на училището съгласно изискванията чл. 155 ал. 2 от ППЗНП.

4. За допуснати нарушения виновните длъжностни лица подлежат на административни наказания по КТ.

ДИРЕКТОР:


/Асен Александров

                                                     Приложение
                                  ДЕКЛАРАЦИЯ

Долуподписаният...................................................................................... родител /настойник/ на  ............................................................................................................. ЕГН.........................................................., ученик от ............... клас на 51 СОУ „ Елисавета Багряна”- София, прочетох училищния Правилник за учебната 2011/2012 година и декларирам, че правилата, отразени в него, са ми ясни. Приемам изискванията, разяснил съм ги подробно на детето си и ще ги спазвам.

........................................




........................................................

дата




 


/Подпис на родител/настойник/

                                                                                                                           Приложение

Д е к л а р а ц и я

От  ..................................................................................................................................................., ученик/чка от .............. кл.  на 51 СОУ ”Елисавета Багряна” през 2011 / 2012 учебна година.

Декларирам, че ще спазвам следните правила:

1. Няма да публикувам снимки със сексуална насоченост, снимки с насилие и др. неприлични снимки и съдържание във FACEBOOK, SKYPE и всички останали сайтове и уеб страници от интернет пространството.

2. Няма да публикувам информация и снимки, които биха обидили и наранили мои съученици, учители, познати или други лица. Няма да се карам, псувам или заплашвам другите.

3. Няма да влизам в непознати и съмнителни сайтове, които нямат връзка с учебния процес без знанието и разрешението на родителите или моите учители.

4. Няма да влизам в сайтове, за които не е разрешен достъп на лица под 18г. и няма да се регистрирам с възраст, която не отговаря на истината, без изричното разрешение на родителите ми.

5. Няма да отговарям на запитвания на непознати лица по интернет, да създавам контакти с тях, да се срещам с тях  и ще уведомявам родителите си или моите учители за всеки подобен случай.

6. Няма да качвам и споделям каквато и да е лична информация на който и да е сайт без позволение на родител. /Личната информация включва име, адрес, телефонен номер, години, училището, в което уча и др./
7. Няма да поставям снимки в интернет със свободен достъп на видимост без предварително одобрение от родител.

8. Няма да отварям e-mail от непознат адрес и никога няма да отговарям на такива писма.  Това най-често са спам писма, които носят рискове за открадване на лична информация.

9. Няма да правя нищо, за което ме помоли някой, с когото съм се запознал онлайн, особено ако знам, че моите родители не биха одобрили постъпката ми.

10. Няма да се обаждам, пиша писмо, изпращам колет или картичка на човек, с когото съм се запознал онлайн, без първо родителите ми да разрешат.

Аз зная, че Интернет е прекрасно място. Аз също зная, че е важно да следвам тези правила, за да бъда в безопасност, докато сърфирам. 

Съгласен/на  съм с написаното по-горе

___________________________________ 


__________________
Подпис на детето





Дата

Декларирам, че ще предпазвам детето си от опасностите в Интернет, като налагам използването на тези правила. Ако моето дете се натъкне на опасност или неподходяща за него ситуация, дойде при мен и ми каже, ще подходя отговорно и с разбиране, без да обвинявам никого. Заедно ще я преодолеем и ще се опитам да гарантирам, че няма да се повтори в бъдеще.

___________________________________ 



__________________

Подпис на родител/и






Дата



